проект
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СОСНОВОБОРСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

____________________ 2013г.
        № ___

	Об организации и проведении  городского проектно-творческого фестиваля
«АРТ-Позитив»


В соответствии с долгосрочной городской целевой программой «Я – гражданин Сосновоборска» на 2011-2013 годы» и долгосрочной городской целевой программой "Сосновоборск – город молодых"  на 2011-2013 годы», в целях развития приоритетных направлений и  создание условий для реализации творческого потенциала молодежи,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
     1. Провести 24 апреля городской проектно-творческий фестиваль «АРТ-Позитив».

     2. Утвердить Положение о проведении городского проектно-творческого фестиваля «АРТ-Позитив». (приложение 1,2,3,4,5).

     3. И.О. руководителя Управления культуры, спорта, туризма и  молодежной  политики администрации города (Т.Н. Козлова), директору МБУ «Молодежный центр» г. Сосновоборска (А.В. Шаргородский) обеспечить  подготовку и проведение городского проектно-творческого фестиваля «АРТ-Позитив».
     4.Постановление опубликовать в городской общественно-политической  газете «Рабочий» и на официальном сайте администрации города.
     5.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации города Сосновоборска по социальным вопросам (А.Ю.Рахманов).

Глава администрации города

         


Б.М.Пучкин


Приложение 1

к постановлению администрации города

от__________________2013 №________

 ПОЛОЖЕНИЕ

городского проектно-творческого
фестиваля «АРТ-Позитив».

1. Общие положения.

        Городской проектно-творческий фестиваль «АРТ-Позитив» проводится в рамках реализации ДГЦП  «Я – гражданин Сосновоборска» на 2011-2013 годы» и ДГЦП "Сосновоборск – город молодых"  на 2011-2013 годы». 

        Фестиваль молодежного творчества – массовый городской проект, направленный на поддержку молодежных субкультур, молодежного проектного творчества, социальных инициатив. Городской проект – это поиск новых форм организации  работы с молодежью на территории г.Сосновоборска.

        Фестиваль создает условия для самоопределения молодёжи, занимающейся профессиональным, музыкальным, художественным видом творчества, а также привлекает широкие круги молодёжи к активной творческой деятельности.
2. Цели и задачи фестиваля.
2.1. Фестиваль проводится в целях развития приоритетных направлений  молодёжной политики, поддержки молодых талантов города, а также стимулирования творчества молодежи. Поддержка и реализация наиболее эффективных проектов и привлечение к участию в качестве авторов проектов молодежных, общественных объединений города.  

2.2. Основные задачи фестиваля:

- выявление и поддержка молодых лидеров, авторов, творческих коллективов, деятельность которых направлена на формирование молодежных инициатив;
- привлечение молодежи города к проектной деятельности;
- поддержка и реализация наиболее эффективных проектов и привлечение к участию в качестве авторов проектов молодежных общественных объединений города;
 - создание среды творческого общения молодежи;

-  позиционирование молодежных творческих коллективов как полноправных участников процесса поддержания и развития культурной среды города, развития социальной и культурной активности молодёжи;

- создание условий для реализации творческого потенциала молодежи; 

- популяризация различных видов и направлений творческой деятельности молодежи;

- развитие и укрепление профессиональных и культурных связей, обмен опытом между коллективами, установление творческих и деловых контактов между творческими коллективами;

- поддержка самодеятельного творчества молодежи.
3.Общее руководство

3.1 Учредители и организаторы фестиваля: Администрация города Сосновоборска,  Управление  культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации  города и муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр» г. Сосновоборска.  

4. Участники фестиваля.

4.1. Участниками фестиваля могут стать представители молодежных, творческих объединений, групп, индивидуальные участники – авторы документального и художественного видео, носители проектных идей.  Возраст участников от 14 до 30 лет. 
Для участия в конкурсной программе фестиваля необходимо подать заявки по установленной форме (приложение 1, 2, 3, 4, к настоящему Положению) по адресу: г. Сосновоборск, ул. 9-ой Пятилетки 5 оф. 18.,  муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр» города Сосновоборска и направлять заявки в электронном виде по адресу: mzsosnovoborsk.@mail.ru , в срок до 18.00 ч. 17 апреля 2013 года. Все заявки проходят предварительный отбор конкурсной комиссии в соответствие условиям конкурса.
4. Формы и сроки проведения  фестиваля.
Фестиваль включает в себя 3 площадки:
4.1. Проектная площадка проходит в формате конкурса среди проектных команд города по двум этапам: 

1 этап - заочный, прием проектных заявок до 17 апреля 2013г.

2 этап - очная защита не менее 10-ти проектов, прошедших экспертную комиссию,  22 апреля с 16.00, место проведения: актовый зал МБОУ «Центр образования г. Сосновоборска».

 Оценка экспертным советом и выбор пяти лучших проектов- победителей по 15 000,00 рублей.

Принимаются проекты по следующим приоритетным направлениям молодежной политики:

· "Команда"  (развитие социальной, общественной и политической активности молодежи).

· "Я - гражданин" (гражданское образование и патриотическое воспитание молодежи).

· "Доброволец России" (развитие добровольческого движения в молодежной среде).

· "Молодая семья" (поддержка молодых семей).
· "Артпарад" (поддержка молодежного творчества и молодежных субкультур).

· "Шаг навстречу" (профилактика негативных проявлений в молодежной среде).
· "Карьера" (профориентация молодежи, поддержка трудовых отрядов старшеклассников).

·   «Информационный поток" (информационная поддержка проектов в сфере реализации молодежной политики).

· "Территория  инноватики" (поддержка научно-технического творчества молодежи и робототехники).

· "Ты - предприниматель" (поддержка молодежного предпринимательства).
Награждение авторов 5-ти лучших проектов и вручение сертификатов на сумму 15.000 рублей состоится 24 апреля 2013г. на фестивале «АРТ-Позитив» в  МАУК ГДК «Мечта».
Кроме того, в фойе в рамках фестиваля  действует  площадка  «Банк идей»: креатив-бокс, в который собираются проектные идеи от молодых людей города (в свободном стиле - формате эссе). Заранее приготовленные или написанные здесь же, на фестивале, «молодежные идеи» опускаются в ящик, а по прошествии фестиваля извлекаются и рассматриваются экспертным советом. На конкурсной основе выбираются лучшие эссе, которые затем с помощью специалистов Молодежного центра оформляются в проектную заявку (подается на один из грантовых конкурсов Красноярского края). Проекты, не требующие финансирования, планируется реализовать с помощью ресурсов Молодежного центра и других организаций Сосновоборска (материальных, кадровых). 
 4.2. Конкурсная площадка представляет номинации: 

· Социальный плакат;

· Социальный видеоролик.  
Работы принимаются на заочное оценивание экспертами до 22 апреля 2013 г.
Тема конкурсных работ: «40-летию Сосновоборска посвящается: здоровый город  - для лучшей жизни!», плакаты и ролики посвящаются 40-летию города Сосновоборска. 

 4.3. Творческая площадка представляет собой выступления коллективов Сосновоборска и Красноярска (эстрадный вокал, реп, современная хореография, хип-хоп). Место проведения: зрительный зал ГДК «Мечта».
5. Конкурс проектов: 
требования к проектам и критерии их оценки
5.1. Заявки на участие принимаются от учреждений, организаций, предприятий и молодежных общественных организаций города. Авторство представленных на конкурс проектов может быть как индивидуальным, так и коллективным. Проекты должны быть презентованы членами проектной команды в возрасте от 14 до 30 лет. Целевой группой проектов должны являться молодые люди в возрасте 14 - 30 лет. 
5.2. Критерии оценивания проектов:

· Эффективность проекта для решения проблем и развития сферы молодежной политики на муниципальном уровне.
· Разработка конкретных путей решения проблем города и молодежи.
· Оригинальность проекта, его инновационный характер.

· Реалистичность проекта.

· Проработанность и внутренняя непротиворечивость проекта.

· Экономическая рациональность предложенного проекта для достижения поставленных им целей.

· Соответствие целей и задач проекта целям молодежной политики в городе.

· Возможность определения количественной и качественной эффективности проекта, его конкретных результатов.

· Возможность развития проекта после прекращения указанных сроков реализации.
· Вовлечение в реализацию проекта широкого круга молодежи.
5.3. Конкурс проводится среди проектов, преследующих следующие цели и задачи: 
	№
	Номинация
	Цели и задачи проектов

	1
	«Команда»
	· Подготовка молодежных лидеров.

· Привлечение молодежи к участию в проектной, управленческой, исследовательской деятельности.

· Поддержка молодежных общественных организаций и объединений.

· Развитие системы соуправления в высших, средних и общеобразовательных учреждениях.

· Привлечение молодежи к участию в выборах законодательных органов власти.

· Привлечение молодых людей к работе в исполнительных и представительных органах власти.

· Привлечение молодежи к организации дискуссионных клубов, диспутов.

· Привлечение молодых граждан к участию в реализации социально-экономической и молодежной политики.

· Выстраивание взаимодействия молодых граждан, с органами исполнительной власти.

· Формирование гражданского самосознания, правовой культуры и правового сознания молодежи.

	2
	«Я – гражданин»
	· Создание условий для развития и совершенствования системы патриотического воспитания молодежи

· Развитие направления гражданско-патриотической работы, в котором работает объединение (военно-спортивное, историческая реконструкция,  краеведческое и т.д.)

· Развитие и расширение деятельности объединения на территории муниципального образования, зоны

· Привлечение объединений к реализации муниципальных проектов по гражданско-патриотической работе (объединение-оператор) 

· Формирование методической основы деятельности объединения

· Увеличение количества молодых граждан, являющихся членами или участниками объединений/клубов гражданско-патриотической направленности

· Увеличение количества молодых граждан, вовлеченных в массовые мероприятия патриотической направленности



	3
	"Доброволец России"
	· Популяризация молодежного добровольчества. 

· Увеличение количества молодежи, занимающейся добровольческой деятельностью.

· Поддержка добровольческих (волонтерских) инициатив.

· Повышение  качества добровольческой деятельности.

· Создание и реализация систем учета и контроля добровольческих кадров.

	4
	«Молодая семья»
	· Укрепление института молодой семьи. 

· Пропаганда ответственного родительства.

· Оказание социальной и психологической помощи молодым семьям.

· Вовлечение молодых семей в сферу социальной активности.

· Популяризация здорового образа жизни.

	5
	«Артпарад»
	· Выявление и дальнейшее продвижение талантливой молодежи Красноярского края в сфере молодежной культуры и искусства.
· Содействие созданию творческих мастерских, школ, студий;

· Проведение городских фестивалей, выставок, концертов, конкурсов с целью выявления и распространения творческих достижений молодых граждан;

· Организация молодежного досуга,  предложение доступных, развивающих форм проведения свободного времени

	6
	«Шаг навстречу»
	· Профилактика зависимых форм поведения (наркомания, алкоголизм, табакокурение, безопасный интернет) и ВИЧ/СПИДа;

· Формирование толерантного отношения к различным этническим культурам, взаимодействие с неформальными объединениями
· Создание условий для интеграции в обществе молодежи с ограниченными возможностями, формирование условий для самореализации молодых граждан с особыми потребностями здоровья
· Создание условий  для социализации молодого человека, совершившего правонарушение, проведение мероприятий по профилактике рецидивов, организации системы волонтерского «сопровождения» подростков в трудной жизненной ситуации, мобилизации ресурсов для преодоления молодыми людьми трудной жизненной ситуации
· организацию работы с подростками, находящимися в  социально-опасном положении.

	7
	«Карьера»
	· Вовлечение молодежи в профессионально ориентированную деятельность, деятельность трудовых отрядов старшеклассников

· Профессиональное и социально-правовое просвещение и ориентирования молодежи

· Формирование трудовых и профессиональных навыков
· Привлечение молодежи к выполнению социально-значимых работ

	8
	«Информационный поток»
	· Проекты, направленные на развитие молодежных телерадиовещательных каналов, молодежных редакций, студий, подростковых/юношеских кино-видео-теле-радио-клубов, творческих объединений, и отдельных авторов.

· Создание молодежного медиапродукта (печатные СМИ, новостная передача, видеоблог, интернет-ресурс и др.)

	9
	«Территория инноватики»
	Поддержка научно-технического творчества молодежи и робототехники

	10
	«Ты – предприниматель»
	· Вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность. 

· Повышение деловой активности молодых людей.

· Формирование навыков ведения самостоятельного бизнеса, 

· Поддержку молодежного предпринимательства.




5.4. Проекты, представленные на конкурс должны иметь исключительно общественные цели, не служить источником прибыли. Не поддерживаются проекты, предполагающие следующие видов расходов: 

- расходы на оборудование офисов и покупку офисной мебели;

- расходы, связанные с поездками (командировки, обучение); 

- расходы на поддержку текущей деятельности организации; 

- расходы на оказание экстренной медицинской помощи отдельно взятым лицам;

- закупка оборудования с использованием его в дальнейшем в коммерческих целях;

- издание рукописей и производство CD-дисков, изготовление Интернет-сайтов (без иной деятельности по проекту);

- проведение семинаров и конференций (без иной деятельности по проекту).

6. Конкурс социального видео и  плаката
6.1. Участниками конкурса могут стать авторы (команды, индивидуальные участники) в возрасте от 14 до 30 лет.

6.2. На конкурс в электронном виде представляются видеоролики (формат AVI) длительностью не более одной минуты и плакаты в электронном виде (формат JPEG), выполненные в любом графическом редакторе разрешением не менее 300 dpi (пикселей на дюйм).
6.3. Тема конкурсных работ – «40-летию Сосновоборска посвящается: здоровый город - для лучшей жизни!». 
6.4. При оценке видеоработ конкурсной комиссией учитываются следующие критерии: 

- полнота раскрытия темы;

- музыкальное сопровождение;

- оригинальность сценария;

- режиссура;

- исполнительское мастерство;

- видеомонтаж;

- операторское мастерство.

6.5. При оценке социальных плакатов учитываются следующие критерии: 

- наличие социальной составляющей работы;

- художественные качества социального плаката (создание образа, передача настроения, характера и др.);

- композиционное решение;

- оригинальность интерпретации заданной темы;

- соответствие композиции заданной теме.
5. Конкурсная комиссия фестиваля.

Конкурсная комиссия  для оценки творческих работ и проектных работ формируется отдельно для каждого конкурса фестиваля. Для участия в работе конкурсной комиссии  приглашаются представители тех направлений деятельности, по которым заявлены участники. 

Состав конкурсной комиссии формируется из числа работников культуры, молодежной политики, спорта, образования, средств массовой информации и оглашается за 5 дней до проведения конкурса.

Члены конкурсной комиссии оценивают выступление участников по 10-ти бальной системе. Победители определяются общей суммой баллов.  

 Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, является  окончательным и пересмотру не подлежит.

Приложение 2
 к Положению городского 
проектно-творческого фестиваля
«АРТ-Позитив» 
Заявка  на участие проектов в   
городском проектно-творческом фестивале «АРТ-Позитив»

	НАЗВАНИЕ ПРОЕКТА


	

	НОМИНАЦИЯ


	

	ОРГАНИЗАЦИЯ-ЗАЯВИТЕЛЬ


	

	АВТОР 

ПРОЕКТА
	ФИО


	

	
	e-mail

	

	
	Телефон


	

	РУКОВОДИТЕЛЬ ПРОЕКТА
	ФИО


	

	
	e-mail

	

	
	Телефон


	

	ГЕОГРАФИЯ ПРОЕКТА


	

	СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ


	

	ЗАПРАШИВАЕМАЯ СУММА


	

	РУКОВОДИТЕЛЬ ОРГАНИЗАЦИИ - ЗАЯВИТЕЛЯ


	___________________________________________________________
            (должность)        М.П.       подпись                           ФИО


	АКТУАЛЬНОСТЬ ПРОЕКТА

(краткое описание)
	

	ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОЕКТА
	

	ЦЕЛЕВАЯ ГРУППА
	


	ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА
	


	ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА
	№
	Деятельность по проекту
	Результат
	Сроки исполнения

	
	1.
	
	
	

	
	2.
	
	
	

	
	3.
	
	
	

	
	4.
	
	
	

	
	5.
	
	
	

	
	6.
	
	
	

	
	7.
	
	
	

	ОЖИДАЕМЫЕ

РЕЗУЛЬТАТЫ ОТ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА
	

	КРИТЕРИИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОЕКТА
	

	
	

	ОСНОВНОЕ КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

(не более 9 человек)
	№
	ФИО (полностью)
	Род деятельности

	
	1
	
	

	
	2
	
	

	
	3
	
	

	
	4
	
	

	
	5
	
	

	
	6
	
	

	
	7
	
	

	
	8
	
	

	
	9
	
	

	БЮДЖЕТ

ПРОЕКТА
	№
	Наименование товара/услуги
	Единица измерения
	Цена за единицу
	Сумма (руб.)

	
	1.
	
	
	
	

	
	2.
	
	
	
	

	
	3.
	
	
	
	

	
	4.
	
	
	
	

	
	5.
	
	
	
	

	
	6.
	
	
	
	

	
	7.
	
	
	
	

	
	8.
	
	
	
	

	
	9.
	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	
	
	


Приложение 3
к Положению городского 
проектно-творческого фестиваля
«АРТ-Позитив» 
Заявка на участие

 в конкурсе «Социальный плакат» 

Городской проектно-творческий фестиваль «АРТ-Позитив»
	Название конкурсной работы
	

	Краткое описание идеи социального плаката
	

	ФИО

участника,

возраст, телефон
	*

	ФИО руководителя, телефон
	

	Направляющее учреждение
	


* - В случае участия творческой группы, необходимо указать ФИО и возраст каждого участника.

Приложение 4
к Положению городского 
проектно-творческого фестиваля
«АРТ-Позитив» 
Заявка на участие

 в конкурсе «Социальный видеоролик» 

Городской проектно-творческий фестиваль «АРТ-Позитив»
	Название конкурсной работы
	

	Краткое описание основной идеи ролика
	

	ФИО

участника,

возраст, телефон
	*

	ФИО руководителя, телефон
	

	Направляющее учреждение
	


.* - В случае участия творческой группы, необходимо указать ФИО и возраст каждого участника.

Приложение 5 
к постановлению администрации города 

от «____» _____________ 2012г. № _____
Состав

конкурсной комиссии

городского проектно-творческого фестиваля «АРТ-Позитив» 
	А.Ю.Рахманов
	- заместитель Главы администрации города по социальным вопросам, председатель комиссии



	А.В. Шаргородский
	- директор МБУ «Молодежный центр» г.Сосновоборска



	 Е.С.Лысенкова 
	- председатель Молодежного совета


	С.А Рыжова 
	- зам. председателя Молодежного совета


	С.А.Сикорский 
	- член Молодежного правительства


	А.В. Киселевич
	- руководитель исполкома местного отделения «Единая Россия»
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