Приложение 1
 к приказу Управления образования

 администрации города Сосновоборска

 от 13.12.2007 г. №173 
ПОЛОЖЕНИЕ

о муниципальной системе оценки качества образования 

города Сосновоборска

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральной целевой программой развития образования на 2006-2010 годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 23.12.2005 № 803 «О Федеральной целевой программе развития образования на 2006-2010 годы» и определяет основные цели, задач, и принципы функционирования системы оценки качества образования в городе Сосновоборске, а также её организационно-функциональную структуру.
1.2. Действия Положения распространяется на Управление образования администрации города Сосновоборска и муниципальные  образовательные учреждения всех типов и видов, расположенные в городе Сосновоборске и имеющие государственную аккредитацию.
1.3. Деятельность системы оценки качества образования города Сосновоборска строится в соответствии с законодательными актами Российской Федерации и Красноярского края, нормативными правовыми актами города Сосновоборска, регламентирующими реализацию процедур контроля и оценки качества образования. 

1.4 Система оценки качества образования города Сосновоборска представляет собой совокупность организационных и функциональных структур, норм и правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе оценку образовательных достижений обучающихся, эффективности деятельности образовательных учреждений и их систем, качества образовательных программ с учетом запросов основных пользователей результатов системы оценки качества образования города Сосновоборска.

1.5. Основными пользователями результатов системы оценки качества образования города Сосновоборска являются:


- обучающиеся и их родители (законные представители);

-органы представительной и исполнительной власти города          Сосновоборска; 

- органы исполнительной власти Красноярского края, осуществляющие управление в сфере образования;


-Управление образования администрации города Сосновоборска;


-учредитель муниципальных  образовательных учреждений;


-муниципальные образовательные учреждения;


-общественные организации, заинтересованные в оценке качества образования.

1.6.  Диагностические и оценочные процедуры в рамках системы оценки качества образования города Сосновоборска проводятся с привлечением профессиональных и общественных экспертов. Требования к экспертам, привлекаемым к оценке качества образования, устанавливаются нормативными документами Управления образования, регламентирующими реализацию процедур оценки качества образования.

1.7. В Положении используются следующие термины:

Качество образования – интегральная характеристика системы образования, отражающая степень соответствия реальных достигаемых образовательных результатов, состояния  здоровья детей, условий образовательного процесса нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям. 

      Оценка качества образования – определение с помощью диагностических и оценочных процедур степени соответствия ресурсного обеспечения, образовательного процесса, образовательных результатов, нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям.

      Муниципальная система оценки качества образования - совокупность способов, средств и организационных структур для установления соответствия качества образовательной деятельности и оказываемых услуг потребностям личности, общества и государства. Муниципальная система оценки качества образования призвана обеспечивать координацию деятельности систем оценки качества образования образовательных учреждений.
2. Основные цели, задачи и принципы функционирования системы оценки качества образования 
2.1. Целями системы оценки качества образования города Сосновоборска являются:
- обеспечение единого образовательного пространства;

- повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг для принятия жизненно важных решений, связанных с образованием;

- принятие обоснованных управленческих решений для обеспечения доступного и качественного образования;
- создание инструментов общественного участия в управлении образованием;
· создание единой системы диагностики и контроля состояния образования в городе Сосновоборске, обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление изменений, влияющих на качество образования в городе;

· получение объективной информации о состоянии качества образования в городе Сосновоборске, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень.
2.2. Задачами системы оценки качества образования  в городе Сосновоборске являются:


- разработка организационно-методического обеспечения мониторинга и образовательной статистики муниципальной системы образования, индивидуальных достижений обучающихся;

· повышение квалификации педагогических и руководящих работников по вопросам аттестации кадров, мониторинга и образовательной статистики муниципальной системы образования, индивидуальных достижений обучающихся; 

· информационное, аналитическое и экспертное обеспечение мониторинга городской системы образования; 

· разработка единой информационно-технологической платформы системы оценки качества образования; 

· определение форматов собираемой информации и  разработка технологии ее использования в качестве информационной основы принятия управленческих решений;

· выявление факторов, влияющих на достижение качества образования; 

· реализация механизмов общественной экспертизы, гласности и коллегиальности при принятии стратегических решений в области оценки качества образования.

2.3. В основу системы оценки качества образования положены принципы: 

· объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве образования;  
· реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и личностной значимости; 

· открытости, прозрачности процедур оценки качества образования;

· оптимальности использования источников первичных данных для определения показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их многократного использования и экономической обоснованности);

· минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней управления городской системой образования;

· инструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и интерпретации данных, подготовленности потребителей к их восприятию);

· сопоставимости системы показателей с краевыми, федеральными аналогами;

· доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп потребителей; 

· соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качества образования.

3. Организационно-функциональная структура системы оценки качества образования 

3.1.    В структуре системы оценки качества образования выделяются следующие элементы:

1) Управление образования администрации города Сосновоборска (отдел защиты детства и обеспечения прав детей в области образования и воспитания;  информационно-методический центр);
2) муниципальные образовательные учреждения, расположенные на территории  города Сосновоборска;
5) Муниципальный Совет города Сосновоборска по общему образованию, Управляющие Советы муниципальных общеобразовательных учреждений.
3. 2. Функции структуры системы оценки качества образования:

3.2.1. Управление образования администрации города Сосновоборска:

1) разрабатывает муниципальную систему оценки качества образования;

2) организует  разработку системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития муниципальной системы образования на основе рейтинговой оценки деятельности муниципальных образовательных учреждений;

3) обеспечивает проведение мониторинговых и иных исследований по вопросам качества образования и контрольно-оценочных процедур в муниципальных образовательных учреждениях;

4) организует систему мониторинга качества образования на территории города;

 5) осуществляет сбор, обработку, хранение и представление информации о состоянии и динамике развития муниципальной системы образования; 
6) анализирует качество образования на муниципальном уровне, в том числе в разрезе системы оценки качества образования в муниципальных образовательных учреждениях;

7) обеспечивает предоставление информации в соответствии с регламентами информационного обмена о качестве образования, в том числе для принятия решения о распределении стимулирующей части заработной платы руководителям муниципальных образовательных учреждений;

8) осуществляет ресурсную поддержку функционирования муниципальной системы оценки качества образования;
9) создает научные, общественные и другие советы и комиссии, экспертные и рабочие группы для обеспечения общественной оценки качества образования (в том числе, муниципальную экзаменационную комиссию,  жюри конкурсов и фестивалей);

10) утверждает комплекс показателей, характеризующих состояние и динамику развития системы образования в городе Сосновоборске;

11) утверждает регламенты информационного обмена пользователей системы оценки качества образования;

12) обеспечивает гласность и коллегиальность принятия управленческих решений в области оценки качества образования.

3.2.2.  Отдел защиты детства и обеспечения прав детей в области образования и воспитания Управления образования администрации города Сосновоборска:

1) анализирует состояние и тенденции развития системы образования города Сосновоборска; разрабатывает и ежегодно представляет доклад о состоянии системы образования города Сосновоборска администрации города, населению города;

2) обеспечивает сбор, обработку, анализ информации, предусмотренной регламентом государственной статистической отчетности в сфере образования;

3) организует и осуществляет контроль качества подготовки выпускников по завершении каждого уровня образования в соответствии с государственными образовательными стандартами в порядке, установленном законодательством;

4) осуществляет контроль в сфере образования;

5) осуществляет нормативное правовое регулирование процедур оценки качества образования;

6) разрабатывает  регламенты информационного обмена пользователей системы оценки качества образования;

7) принимает управленческие решения по результатам оценки качества образования;

3.2.3. Информационно-методический центр Управления образования  администрации города Сосновоборска:

1) организует информационное и научно-методическое обеспечение системы оценки качества образования в городе Сосновоборске;

2) организует подготовку, переподготовку, повышение квалификации руководящих  работников;

3) определяет порядок проведения городских олимпиад школьников,  смотров, фестивалей, выставок и других конкурсных мероприятий в системе образования;

4) обеспечивает научное, методическое, информационное сопровождение оценки качества образования по стандартизированным процедурам, в том числе, по аттестации педагогических и руководящих кадров;

5) разрабатывает:


- методики оценивания качества образования;


-систему показателей, характеризующих состояние и динамику развития системы образования города Сосновоборска;


- рекомендации по развитию систем оценки качества образования образовательных учреждений;

6) принимает участие:


-в проведении мониторинговых, социологических и статистических исследований по вопросам качества образования;


-в анализе результатов оценки качества образования;

7) изучает, обобщает и распространяет опыт построения, функционирования и развития современных моделей систем оценки качества образования;

8) взаимодействует с краевым центром  оценки качества образования;   
9) проводит экспертизу учебно-программной документации образовательных учреждений в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта общего образования.

3.2.4. Муниципальные образовательные учреждения:
1) разрабатывают и реализуют образовательную программу образовательного учреждения, включающую систему оценки качества образования образовательного учреждения;

2) разрабатывают систему показателей, характеризующих состояние и динамику развития образовательного учреждения;

3) участвуют в разработке системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития  муниципальной системы образования города  Сосновоборска;

4) обеспечивают на основе образовательной программы проведение в образовательном учреждении контрольно-оценочных процедур, мониторинговых и иных исследований по вопросам качества образования;

5) организуют:


- систему мониторинга качества образования в образовательном учреждении, осуществляют сбор, обработку, хранение и представление информации о состоянии и динамике развития образовательного учреждения, анализируют результаты оценки качества образования на уровне образовательного учреждения;


- изучение и предоставление информации по запросам основных пользователей системы оценки качества образования образовательного учреждения;

6) обеспечивают:


- предоставление информации в соответствии с регламентами информационного обмена о качестве образования, в том числе для принятия решения о распределении стимулирующей надбавки заработной платы работникам образовательного учреждения;


- развитие системы оценки качества образования образовательного учреждения на основе образовательной программы;


- информирование населения посредством предоставления ежегодного публичного отчета о состоянии образования в образовательном учреждении.

3.2.,5 Муниципальный Совет города Сосновоборска по общему образованию, Управляющие Советы муниципальных общеобразовательных учреждений:

1) содействуют:


- определению стратегических направлений развития системы образования в городе Сосновоборске;


- реализации принципа и механизмов межведомственного взаимодействия при реализации системы оценки качества образования;


- реализации принципа общественного участия в управлении образованием в городе Сосновоборске;

2) осуществляют общественный контроль за качеством образования и деятельностью образовательных учреждений в городе Сосновоборске в формах общественного наблюдения, общественной экспертизы, участия в работе экспертных групп, экспертных комиссий;

3) инициируют и участвуют в организации конкурсных мероприятий образовательных учреждений, разработке и экспертизе образовательных программ;

4) принимают участие:


- в формировании информационных запросов основных пользователей системы оценки качества образования города Сосновоборска;


- в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития образовательного учреждения, муниципальной системы образования города Сосновоборска;


- в проведении и оценивании городских образовательных проектов.
