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Цель работы городской Базовой площадки: распространение и внедрение актуального психолого - педагогического опыта в области организации сопровождения подростков в общественно полезной деятельности.
Задачи городской Базовой площадки:

1. Организация  методической помощи педагогам города по направлению работы Базовой площадки.

2. Организация  учёбы различных категорий педагогических работников по использованию в практике работы новейших достижений в области образования, оперативному овладению передовым педагогическим опытом, новаторскими методами обучения и воспитания.

3.  Установление эффективных горизонтальных связей между образовательными учреждениями города.

Тема: 
 «Педагог-подросток: контакт, доверие, ответственность».
	Месяц
	Мероприятие
	Ответственный

	Октябрь

	Разработка буклета о деятельности Базовой площадки.
	Петропавловская Н.В.

	
	Создание Интернет-страницы о деятельности  Базовой площадки на сайте Дома детского творчества.
	Ечина М.А.

	
	Установочный семинар

 «Педагог-подросток: контакт, доверие, ответственность».
	Семакина Е.Б.

	
	Консультации по запросам педагогов ОУ.
	

	Ноябрь
	Мастер-класс  

«Секреты эффективной команды».
	Семакина Е.Б.

	Декабрь

Январь
	Консультации по запросам педагогов ОУ.
	Петропавловская Н.В.

	Февраль
	Семинар

 «Технология тьюторского сопровождения в профориентационной работе с подростками».
	Петропавловская Н.В.



	
	Консультации по запросам педагогов ОУ.
	

	Март
	Консультации по запросам педагогов ОУ.
	Петропавловская Н.В.

	
	Организация  секции в рамках 

Городской научно - практической конференции 

«Педагогика развития».
	

	
	Аналитическая статья по итогам работы секции в рамках Городской научно - практической конференции

 «Педагогика развития».
	Петропавловская Н.В.

	Апрель
	Организация обратной связи.
	Петропавловская Н.В.

	
	Анализ деятельности.
	Семакина Е.Б.

	В течение года
	Организация открытых занятий с участием обучающихся объединения «Школа юных менеджеров «Перспектива».
	Семакина Е.Б.

	В течение года
	Участие в работе творческой группы «Лидерский формат».
	Семакина Е.Б.


Директор                                                                                            Т.М. Молоканова
